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Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara lifov organizeaza in temeiul Hotarérii
Guvernului nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind stabilirea

Superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice din
23.03.2011, cu modificirile §i completsrile ulterioare, concursul din perioada 21.06.2018 -
26.06.2018 pentru Ocuparea unor postui temporar vacante pe perioadd determinat de
timp, pana la revenirea titularilor posturilor, repartizate de Ia bugetul din venituri proprii —
activitate curents corespunzitoare functiilor contractuale de executie, cu acordul Agentiei
Nationale de Cadastru $i Publicitate Imobiliarg nr.12824/21.05.2018 inregistrat in institutie
Cu nr.10121C/23.05.2018 avand in veders Memorandumul aprobat in sedinta Guvernului din
data de 03.05.2018, privind organizarea concursurilor pentru ocuparea unor posturi din
cadrul aparatului propriul al MDRAP $i din cadrul unor Institufil publice si organe de
specialitate ale administratiel publice centrale aflate in subordinea/coordonarea
ministerului, dup3 cum urmeaza:

- 1 post de Consilier gradul IA in cadrul Serviciului Juridic, Resurse Umane,
Secretariat §i Petiti —~ Biroul Resurse Umane, Secretariat si Petifii cu contract
individual de munca pe duratd determinaty de timp, pana la revenirea titularulyi
postului.

CERINTELE SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI:

* Studii de specialitate: studii superioars absolvite cu diploma de licents,
specializarea: administratie public, juridica, economica, tehnics, management,
filosofie, etc.:

Vechime in specialitatea studiilor: minim 6 ani i 6 luni;

Abilitati comunicare;

Disponibilitatea de a se perfectiora;

Cunostinte operare caiculator.
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- 1 post de Consilier juridic gradul IA in cadrul Serviciutui Juridic, Resurse
Umane, Secretariat gi Petiti — Compartimentul Juridic cu contract individual de
munca pe duratd determinata de tirnp, pané la revenirea titularului postului.
CERINTELE SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI:

 Studii de specialitate: studii superioare cu licentd sau absolvite cu diploma: profilul
stiinte juridice, specializarea drept;

¢ Vechime In specialitatea studiilor: minim 6 ani $i 6 luni.

CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS: conform art.3 al Regulamentului
cadru aprobat prin Hotirarea Guvemului nr.286/2011, cu modificirile §i completdrile
ulterioare:

a) are cetéitenia romana, cetitenia altor state memobre ale Uniunii Europene sau
a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoagte limba romana, scris $i vorbit;

c) are varsta minima reglemeritat3 de prevederile legale;

d) are capacitate deplini de exercitiu;

e) are o stare de sinitate corespunzatoare postului pentru care candideazi,
atestats pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate:

f) indeplineste conditile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvargirea unei infractiuni contra
umanititii, contra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau tn legaturs cu
serviciu, care Impiedica Infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
corupfie sau a unei infractiuni sdvargite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea funcliei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.

DOSARUL DE INSCRIERE LA CONCURS:

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va
contine urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatii conduciétorului autoritatii sau institutiei

publice organizatoare:

b) copia actului de identitate sau orice ait document care atests identitatea, potrivit

legii, dup# caz;

c) copiilor documentelor care s ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atests

efectuarea unor specializari, copiile documentelor care atestas indeplinirea
conditiilor specifice ale posturilor solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) copia carnetului de muncs, conforma cu originalul, sau, dupi caz, o adeverinti

care sé ateste vechimea tn munc4, in meserie gi/sau specializarea studiilor;
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e) extras din R.E.V..S.AL. de la fiecare angajator dupd 2011 din care s reiasa
incheierea contractului individual de munca, semnat, Inregistrat gi stampilat de
angajator;

f) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ¢ nu are antecedente
penale care s&-! faca incompatibil cu functia pentru care candideazi:

g) adeverintid medicald care s3 ateste starea de sinatate corespunzitoare
eliberatd cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitiile sanitare abilitate;

h} curriculum vitae.

Cererea de inscriere la concurs va fi descircati de pe site-ul O.C.P.L lifov:
www.ocpilfov.ro, sectiunea »Oportunititi angajare”, va fi completati in format word,
va fi printatii gl semnati.

Adeverinta care atest4 starea cle sinitate contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatatii.

In cazul documentului previzut Ia alin.(1) lit.e), candidatul declarat admis ia
selectia dosarelor, care a depus la Inscriere o declaratie pe propria r&spundere ¢ nu are
antecedente penale, are obligalia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cet mai tarziu pAna la data desfagurdrii primei probe a concursului.

Actele prevazute la alin.(1) lit.b)-d), vor fi prezentate in copii legalizate de
un notar public sau in copii, insofite de documentele originale, care se certifici
pentru conformitate cu originalul de citre secretarul comisiel de concurs.

In vederea inscrierii la concurs, candidatii vor depune dosarele in termen de

5 zile lucritoare de la data afigérii anuntului, respectiv pana Tn data de 12.06.2018,
inclusiv, ora 16.30, la sediul Oficiului de Cadastru si Publicitate Imobiliar3 lifov,
sos.Kiseleff nr.34, sector 1, Bucuregti - Serviciul Juridic, Resurse Umane, Secretariat si
Petitii (zilnic luni ~ joi intre orele 08.00-16.30, vineri 08.00-14.00).

SUSTINEREA CONCURSULUI:

Concursul organizat pentru ocuparea unor functii temporar vacante de executie,
repartizate de fa bugetul din venituri proprii-activitate curents, pe perioad3 determinaté de
timp, pand la revenirea titularilor posturilor, in 3 etape succesive, dups cum urmeazi:

a. selectia dosarelor de inscriere;
b. sustinerea unei probe scrise;
¢. suslinerea interviului.

Lucrarea scrisd verificd pe baza tematicii $i a bibliografiei anuntate, cunogtintele
teoretice ale candidatului.

Lucrarea scris3 poate contine:

1. Intrebari cu raspuns multiplu (test grila);

2. intrebari cu rdspuns scurt:

3. Tintrebdri cu raspuns elaborat (sublecte de sintez#) i spete;

4. o combinatie a variantelor de mai sus.
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Tematica gi bibliografia de concurs pot fi consultate la sediul §i pe site-ul OCPI lifov:
www.ocpilfov.ro, sectiunea ,Oportunititfi angajare”.

Timpul destinat pentru elaborarea lucrarii scrise este de 2 ore.

Proba scrisé va avea loc in data de 21.06.2018, la sediul Oficiului de Cadastru si
Publicitate Imaobiliaré lifov, sos.Kiseleff nr.34, sector 1, Bucuresti, ora 10:00.

Pentru functiile temporar vacante de executie, repartizate de la bugetu! din venituri
proprii-activitate curentd, pe perioadd determinati de timp, pan# la revenirea titularilor
posturilor, sunt declarati admigi la proba scrisd candidatii care au obfinut minim 50 de
puncte.

Proba interviului poate fi susfinuti doar de citre acei candidati declarati
admigi la proba scrisi.

Interviul se va sustine in data de 26.08.2018, la sediul Oficiului de Cadastru si
Publicitate Imabiliar lifov, sos.Kiseleff nr.34, sector 1, Bucuresti, incepand cu ora 10:00.

In cadrul interviului se testeazii abilititile, aptitudinile i motivatia candidatilor.
Interviul se realizeazi conform planului intocmit de comisia de concurs In ziua desfagurdrii
acestei probe pe baza criteriilor de evaluare.

Pentru a fi declarati admigi, candidatii trobuie si obtin4 la fiecare prob3 minim
§0 puncte pentru functia de executie.

Notarea probei scrise §i a interviului, se face in termen de maximum o zi lucritoare
de la finalizarea fiecérei probe.

Contestatiile se depun Ia registratura Oficiului de Cadastru si Publicitate Imobiliarad
lfov, gos.Kiseleff nr.34, sector 1, Bucuregti, in cel mult o zi lucratoare de la data afigarii
rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de ia data afigrii rezultatului probei scrise si/sau
a interviulul, sub sancfiunea deciderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la ficcare probi a concursului se face in termen de
maximum o zi lucritoare de la data finalizirii probei pe site-ul O.C.P.i.. lifov:
www.ocpilfov.ro, sectiunea »Oportunititi angajare”, Comunicarea rezultatelor finale se
face in termen de 3 zile lucritoare de la data sustinerii ultimei probe si vor fi afigate la
sediu_l 0.C.P.1. lifov si pe site-ul O.C.F.I. Iifov: www.ocpilfov.ro, sectiunea .,O’portunititi
angajare”.

Candidatii declarafi admigi In urma concursului vor Incheia contract individual de
muncé_pe durati determinats de tirnp, pans la revenirea titularilor posturilor, conform
Codului Muncil, republicat, cu modificisrile $i completérile ulterioare.

Relatii suplimentare se pot obfinea-numsiru( de telefon 021.224.60.85 int.126 d-na
Epuran Daniela sau pe adresa de e-yiil @ancpiim,

[
. b
)

| DIREGTOR.

Intocmit
Daniela EPURAN

Sef Servici "Juridic, Resurse Umane Secretariat si Petitji

D. Kiseleff, Nr. 34, Sector 1 Ced pogtal 11347, Bucuregt, R
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TEMATICA
pentru concursul organizat in porioada 21.06 - 26.06.2018
pentru ocuparea postului temporar vacant de executie de consilier gr.JA, repartizat
de la bugetul din venituri proprii - activitate curentd, cu contract individual de

1.Atributiile principale ale Agentiei Nationale de Cadastru gi Pubiicitate Imobiliar;
2 Atributiile Oficiilor Teritoriale de Cadastry $i Publicitate Imobiliara;
3.Atributiile Biroului Resurse Umane, Secretariat $i Petitil;
4.Categoriile informatiilor de interes public pe care orice autoritate sau institutie public
are obligatia comunicarii din oficiu;
5.Tipurile de informatji exceptate in conditiile legii de la liberul acces al cetatenilor:;
6.8anctiunile previzute de Legea nr. 544/2001:
7 Definitia petiiei, termene si conditii privind solutionarea petitiilor;
8.Incheierea, Suspendarea, modificarea, gi Incetarea contractului individual de muncy;
9.Delegarea si detagarea: notiune, caracteristici, efecte, incetare;
10.Formarea profesionali;
11.Timpul de munc si timpul de odihn;
12.Jurisdictia muncii:
13.Principiile generale care guverneaza conduita profesionals a personalului contractual:
14.0rganizarea i desfégurarea concursuiui de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant pentru personalul contractual;
15. Promovarea in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit ciin fonduri publice;
16.Elementele ce trebuie completate n registrul general de evidents a salariatilor gi
transmise Inspectoratului Teritorial de Muncé.Termene, Contraventii;
17.Intocmirea dosarului de personai §i documentele ce trebuie s3 le contina acesta:
18.Principiile sistemului de salarizare, sporuri, dispozitii tranzitorii si finale;

Document ce contine date cu caracter personal protejate de prevederile Legii nr. 677/2001
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19.Acordarea concediului pentru cresterea copilului in varsts de pana la 2 ani, respectiv
3 ani, in cazul copilului cu handicap;

20.Concediul si indemnizatia pentru incapacitate temporara de munca;

21.Concediile gi indemnizatiile pentru prevenirea imboln&virilor i recuperarea capacitatji
de muncé:

22.Concediul si indemnizatia de maternitate, concediul ¢i indemnizatia pentru ingrijirea
copifului bolnav:

23.Sistemul unitar de pensii publice — capitolul |, IV, V, VI, VIII, IX, X:

24.Concediul de odihni gi alte concedii ale salariailor din administratia publics, din
regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare ~ capitolul I-V;

25.Suita de pachete Microsoft Office 2003/2007:

26.Servicii medicale profilactice prevdzute de Hotardrea nr.355/2007 privind
supravegherea s&natétii iucratorilor, cu modificarile §i completarile ulterioare,

Diana Elena LEAU
$EF BIROU RESURSE UMANE, SECRETARIAT SI PETITH

&
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BIBLIOGRAFIE
pentru concursul organizat in perioada 21.06 — 26.06.2018
pentru ocuparea postului temporar vacant de executie de consilier gr.IA, repartizat
de la bugetul din venituri proprii — activitate curentd, cu contract individual de
munci pe duratii determinati de imp pand la revenirea titularului postului din
cadrul Oficiului de Cadastru gi Publicitate Imobiliari iifov - Serviciul Juridic,
Resurse Umane, Secretariat si Petitii - Biroui Resurse Umane, Secretariat $l Petitii

1. Constitufia Romaniei;

2.Hotarérea de Guvern nr.1288/2012 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a Agentiei Nationale de Cadastru si Pubilicitate Imobiliars, cu modificarile si
completirile ulterioare;

3. Ordinul directorului general al AN.C.P.I. nr. 1445/2016 privind aprobarea organigramei
oficiilor de cadastru §i publicitate imobiliarg, a Centrului National de Cartografie, precum si
a regulamentelor de organizare gi furictionare ale acestora, cu modificirite si completarile
ulterioare;

4.Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificirile
$i completarile ulterioare; :

5.Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicats, cu modificirile $i completarile
ulterioare;

6.0rdonanta Guvernului nr.27/2002 privind reglementarea activitdtii de solutionare a
petitiilor, aprobata de Legea nr. 233/2002, cu modificarile si completérile ulterioare.

$i institutiile publice;

9.Hotardrea nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadry privind stabilirea
principiitor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor
functiilor contractuale $i a criteriilor da promovare in grade sau trepte profesionale imediat
Superioare a personaluiui contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modificarile $i completarile ulterioare;

10.Legea nr.263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificsrile $i
completarile ulterioare;

11. I_-!otarérea nr. 250/1992 privind concediul de odihni si alte concedii ale salariatilor din
adm:m:stratia public3, din regiile autonome cu specific deosebit si din unititile bugetare
republicats, cu modificarile $i completarile ulterioare; a
12. Suita de pachete Microsoft Office 2003/2007:

Document ce contine date cu caracter personal protejate de prevederile Legii nr. 677/2001
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13. Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modific&rile si completirile ulterioare;

14. Hotérérea Guvemnului nr.500/2011 privind registrul general de evident4 al salariatilor;
15. Ordonanta de urgentd nr.111/2010 privind concediul i indemnizatia lunarad pentru
cregterea copiilor, cu modificérile si completérile ulterioare;

16. Hotdrarea nr.355/2007 privind supravegherea sanatatii lucritorilor, cu modificarile gi
completérile ulterioare;

17.0Ordonanta de urgents nr.158/2005 privind concediile §i indemnizatile de asigurari
sociale de sanitate.

Notii: Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie
inclusiv republicérile, modificérile gi completirile acestora.

Diana Elena LEAU
SEF BIROU RESURSE: UMANE, SECRETARIAT SI PETITI

Xy
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TEMATICA
pentru ocuparea postului temporar vacant de consilier juridic gradul 1A,
subventionat de la bugetul din venituri proprii-activitate curents, repartizat pe
perioada nedeterminati, in cadrul Serviciului Juridic, Resurse Umane, Secretariat si
Petitii, Compartimentul Juridic, OCPI lifov

1. Codul civil ' _
* Continutul, intinderea gi stingerea dreptului de proprietate pnv_ata;
* Drepturile reale corespunzitoare dreptului de proprietate publica:
* Cercetarea cartii funciare;

* Rectificarea Inscrierilor fn cartea funciara.

2, Codul de procedura civila, republicat cu modificarile $i completarile ulterioare
» Intdmpinarea;

* Apelul,

» Cdile de atac extraordinare.

3. Codul munci-Legea nr. §3/2003, republicatd cu modificarile $i completarile ulterioare
* Suspendarea de drept a contractului individual de munca:
* Incetarea de drept a contractului individual de munci.

4. Legea nr.7/1996, a cadastrului i a publicitatii imobiliare, republicats, cu modificirile si
completdrile ulterioare - plangerea Impotriva incheierii de carte funciara.

5. Legea contenciosuiui administrativ nr.554/2004, cy modificarile gi completarile
ulterioare.

§. ﬁeguiamentul de organizare $i functionare al oficiilor de cadastru §i publicitate
imobiliard, aprobat prin Ordinul nr.1445/2016 af directorului general aj Agentiei Nationale
de Cadastru si Publicitate Imobiliars.

7. Legea nr.544/2001, privind libery! acces la informatiile de interes public, cu modificirile
§f completarile uiterioare,

8. Ordonanta Ar.27/2002, privind reglementarea activitdlii de solutionare a petiti
modificirile $i completarile ulterioare, A v petijiilor, cu

QCht ILFOV/Sos. Pavel D, Kiselaff, Nr, 34, Sector 1 Ciod postal 11347, Bucurest], ROMANIA Certificat SR :
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9. Ordinul nr. 107/2010 ANCPI pentru aprobarea Regulamentului privind autorizarea sau
recunoagterea autorizérii persoanelor fizice i juridice romane, ale unui alt stat membru al
Uniunii Europene sau ale unui stat canz apartine Spatiului Economic European in vederea
realizarii i verificarii lucrérilor de spesialitate in domeniutl cadastruiui, al geodeziei si al
cartografiei pe teritoriul Romaniei

* Autorizarea gi recunoasterea autorizarii persoanelor fizice

» Raéspunderea juridica si sanctionarea persoanelor fizice si juridice autorizate

Bianca PAVEL

Coordonator Cootm:{fmnent Juridic

h
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M O U ATANTRY
(IR YNTNERYY)
LU A

ILFOV
O.C.P.I. lifov este operator de date cu caracter personal nr. 874, 875, 876,38349

1. ARROB,
octor-OPCI Iifov
a-Nicoleta GHIBA

RN T

BIBLIOGRAFIE ;. | .88/
pentru ocuparea postului temporar vacant de consilier ju ic gradul 1A,
subventionat de la bugetul din venituri proprii-activitate curents, repartizat pe
perioadd nedeterminati, in cadrul Sierviciulul Juridic, Resurse Umane, Secretariat si
Petitii, Compartimentul Juridic, OCPI lifov

Codul civil din 2009;

Codul de procedura civild, republicat cu modificarile si completarile ulterioare;

Codul muncii-Legea nr. 53/2003, republicatd cu modificirile si completérile

ulterioare;

Legea nr. 7/1996, a cadastrulul si a publicitatii imobiliare, republicati, cu

modificarile §i completarile ulterioare;

Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile $i completarife

ulterioare;

Regulamentul de organizare i functionare al oficiilor de cadastru $i publicitate

imobiliard, aprobat prin Ordinul nr. 1445/2016 al directorului general al Agentiei

Nationale de Cadastru si Publicitate Imobiliari;

7. Regulamentul de avizare, receptie §i inscriere in evidenfele de cadastru gi carte
funciara, aprobat prin Ordinu! directorului general al Agentiei Nationale de Cadastru
si Publicitate Imobiliara nr. 700/2014, cu modificarile si completarile ulterioare:

8. Legea nr. 544/2001, privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile i completirile ulterioare:

9. Ordonanta nr. 27/2002, privind reglementarea activititii de solutionare a petitillor, cu
modificérile gi completérile uterioare:

10.Ordinul nr. 107/2010 ANCP! pentru aprobarea Regulamentului privind autorizarea

Sau recunoagterea autorizarii persoanelor fizice i juridice romane, ale unui alt stat

membru al Uniunii Europere sau ale unui stat care aparfine Spatiului Economic

European in vederea realizrii gi verificérii lucrarilor de specialitate in domeniul

cadastrului, al geodeziei gi a| cartografiei pe teritoriul Romaniei

o 9 ~ N

Bianca PAVEL

Coorclonator an‘%\r_llrrent Juridic
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